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Sprawozdanie z działalno�ci O�rodka Bada� Ekonomicznych w 2004 roku. 

 

Badania O�rodka koncentrowały si� wokół dwóch grup tematów:  

- zwi�zanych ze zmianami sytuacji ekonomicznej i konieczno�ci� adaptacji do tych 

zmian – rosn�cego zró�nicowania dochodów, indywidualnego zabezpieczenia na staro�� a 

tak�e . W latach 1997-2003 rósł, co prawda coraz wolniej odsetek Polaków przekonanych, �e 

transformacja odbija si� na ich �yciu niekorzystnie. W ci�gu tych ostatnich lat spadło tak�e, w 

stopniu statystycznie istotnym, zadowolenie z sytuacji w kraju i perspektyw na przyszło��. 

Proporcja ocen pozytywnych do negatywnych w 1997 r. wynosiła 1:3, w 2000 r. - 1:6, a w 

2003 r.- 1:9 (Czapi�ski, Panek 2003:23,:193,:103). 

- druga grupa bada� dotyczy psychologicznych uwarunkowa� podejmowania decyzji 

finansowych – w gospodarstwie domowym i na szerszym forum.  

  

1. Percepcja zmian modelu dynamiki dochodów – badania kontynuowane przez Ew� 

Gucw�-Le�ny. 

Wyniki bada� opinii publicznej (Polski Generalny Sonda� Społeczny, Diagnoza 

Społeczna, Europejskie Sonda� Społeczny) wskazuj�, �e w �wiadomo�ci społecznej nie ma 

spójnego uzasadnienia ró�nic dochodowych, wi�kszych w Polsce, ni� w krajach s�siednich.  

Akceptacja nierówno�ci, pocz�tkowo zaskakuj�co wysoka zacz�ła si� zmniejsza� w drugiej 

połowie lat dziewi��dziesi�tych, s� one akceptowane tylko wtedy, kiedy wysoko wynagradza 

si� prac� ci��k� i odpowiedzialn�. Egalitaryzm jest zdecydowanie popierany w odniesieniu do 

„przyzwoitego” poziomu, nie tylko płacy minimalnej, ale tak�e �wiadcze� społecznych ( 

zasiłków dla bezrobotnych, z pomocy społecznej, wychowawczych). 

Zmieniły si� pogl�dy ludzi wykształconych. W pierwszym okresie transformacji 

respondenci o wy�szych kwalifikacjach zgłaszali bardziej egalitarne opinie ni� osoby bez 

kwalifikacji. W połowie lat dziewi��dziesi�tych zmieniła si� struktura akceptacji. To osoby z 

wy�szymi kwalifikacjami bardziej popierały zró�nicowania dochodowe. Przeciwko nim 

zdecydowanie wyst�pili rolnicy oraz robotnicy.  

 W porównaniu z poprzednimi latami zmniejszyła si� ranga wykształcenia jako 

czynnika poprawy sytuacji materialnej. Wyniki analiz statystycznych prowadzonych na 

podstawie danych panelowych z bud�etów gospodarstw domowych GUS z lat 1997-2000 

dowodz� słabn�cego zwi�zku mi�dzy tymi zmiennymi. W latach 1999/2000 zale�no�� była 



nieistotna. Wyniki analogicznej analizy danych w�gierskich gospodarstw domowych wskazały 

na jeszcze słabszy zwi�zek. 

 W ostatnich latach prowadzono kilka bada� wpływu wykształcenia na sytuacj� 

materialn� absolwentów. Otrzymane wyniki ró�ni� si� wyra�nie, szczególnie w ocenie stopy 

zwrotu z inwestowania w wykształcenie na poziomie wy�szym i licencjackim. Czapi�ski, 

Panek,2003:202), Kudła i  Modzelewski (w druku), Doma�ski (2004). Jednak, niezale�nie od 

metodologii i wykorzystanych danych, we wszystkich badaniach stwierdzono słabn�c� 

korelacj� miedzy wykształceniem a dochodami/zarobkami.   

Rozkład dynamiki dochodów absolwentów wy�szych uczelni przypomina coraz 

bardziej normalny – charakterystyczny, dla krajów gospodarki rynkowej, co zauwa�ył Brunon 

Górecki (1999). Równie� w tym przypadku, wyniki analizy dochodów w�gierskich 

gospodarstw domowych s� bardzo podobne. 

Subiektywne oceny odzwierciedlały powy�sze zale�no�ci. Analiza ewolucji zwi�zku 

miedzy faktycznym dochodem a tym, na jaki zainteresowany, swoim zdaniem, zasługuje 

przeprowadzona na podstawie danych Polskiego Generalnego Sonda�u Społecznego w latach 

1992-1999 pokazuje, �e osoby z wykształceniem podstawowym stopniowo obni�ały swe 

aspiracje; u tych ze �rednim, utrzymywały si� one na stałym poziomie. Natomiast ci, którzy 

osi�gn�li najwy�szy poziom wykształcenia, uwa�ali, �e ich kwalifikacje powinny by� 

wynagradzane lepiej. 

 

2. Ocena mo�liwo�ci zabezpieczenia si� na staro�� w kontek�cie zmian systemu 

emerytalnego. Badania kontynuowane przez dr Jolant� Perek-Białas od 1999 roku, kiedy 

wprowadzenie reformy emerytalnej postawiło problem motywacji zabezpieczenia na staro�� 

szczególnie wyra�nie.  

W 2004 roku oprócz analizy istniej�cych danych, m.in. z CBOSu, z Diagnozy 

Społecznej, z PGSSu, z World Value Survey) przeprowadzono badania jako�ciowe 

(realizowany projekt europejski w ramach 5 Programu Ramowego, HPSE-CT-2002-00102) 

w�ród przedstawicieli instytucji zajmuj�cych si� sprawami rynku pracy jak i systemu 

emerytalnego. 

Wyniki analiz i bada� generalnie pokazuj�, �e dla przedstawicieli instytucji 

najwa�niejszym obecnie czynnikiem decyduj�cym o mo�liwo�ciach zabezpieczenia si� na 

przyszł� staro�� dla Polaków jest posiadanie stałych i pewnych dochodów z pracy. Czynniki 

ekonomiczne (przede wszystkim bezrobocie) s� decyduj�ce. Bezrobocie jest najcz��ciej 



wymienianym czynnikiem ograniczaj�cym zachowania zmierzaj�ce do zabezpieczenia si� na 

przyszło��. Czynniki kulturowe, maj� obecnie mniejsze znaczenie w procesie gromadzenia 

oszcz�dno�ci na staro��.  

 

3. Indywidualne style posługiwania si� pieni�dzmi przez kobiety i m��czyzn a ocena 

satysfakcji ze zwi�zku partnerskiego, badania prowadzone przez profesor  Maryl� 

Goszczy�sk�. 

  Porównanie wyników kobiet i m��czyzn, dotycz�ce ró�nych wymiarów ich 

posługiwania si� pieni�dzmi, ujawniło, �e nie ró�niły si� one znacz�co od siebie, z wyj�tkiem 

jednego wymiaru. Okazało si�, i� wyniki m��czyzn na wymiarze „Inwestowanie pieni�dzy a 

celu zwi�kszenia posiadanych zasobów finansowych” s� istotnie statystyczne wy�sze ni� 

wyniki kobiet. 

Ujawniły si� istotne statystycznie korelacje mi�dzy trzema stylami rozwi�zywania 

konfliktów przez kobiety i m��czyzn (Dialog – r=0,58;  p<0,001, Eskalacja konfliktu –

r=0,50;  p<0,004, Lojalno�� – r=0,53;  p<0,002). Je�li idzie o czwarty styl, a mianowicie, 

Wycofywanie si� istniej�ca korelacja mi�dzy wynikami kobiet i m��czyzn, cho� istotna, 

okazała si� wyra�nie ni�sza od pozostałych (r=0,36; p< 0,05). Stwierdzone powy�ej 

podobie�stwo stylów rozwi�zywania konfliktów , zostało potwierdzone, gdy porównano 

testem  „t” istotno�� ró�nic mi�dzy kobietami a m��czyznami ; style te s� w badanych parach 

mał�e�skich zgodne ze sob�. 

Obliczona za pomoc� współczynnika korelacji zgodno�� poziomu satysfakcji ze 

zwi�zku mał�e�skiego kobiet i m��czyzn, okazała si� istotna statystycznie – r=0,50; 

 p<0,00 

      Przeprowadzono tak�e analizy regresji, w których satysfakcj� ze zwi�zku traktowano 

jako zmienn� zale�n� a zmiennymi niezale�nymi były : 1)style posługiwania si� pieni�dzmi i 

2) sposoby rozwi�zywania konfliktów. Wyniki tych analiz wykazuj�, �e satysfakcja 

m��czyzny ze zwi�zku partnerskiego jest wi�ksza, gdy unika on strategii rozwi�zywania 

konfliktu poprzez wycofywanie si� oraz unika po�yczania pieni�dzy. Poziom satysfakcji 

m��czyzn nie ma natomiast zwi�zku z wła�ciwo�ciami ich partnerek – ich stylem 

rozwi�zywania konfliktów i sposobami traktowania pieni�dzy. 

Analogiczne analizy przeprowadzone w grupie kobiet ujawniły, �e na ich satysfakcj� 

ze zwi�zku z partnerem ma wpływ umiej�tno�� zarz�dzania własnymi zasobami pieni��nymi 

poprzez planowanie wydatków, oszcz�dzanie, itp. oraz unikanie przez m��a zachowa� 



hazardowych jako �ródła zdobywania pieni�dzy oraz unikanie przez niego takiego sposobu 

wydawania pieni�dzy , które wywoływałoby w nim poczucie winy. 

      Na podstawie tych wyników mo�na stwierdzi�, ze satysfakcja kobiet jest tym  wi�ksza 

im silniejsz� kontrol� sprawuj� one nad sprawami finansowymi a ich m��owie unikaj� 

takiego posługiwania si� pieni�dzmi, które poci�gałoby za sob� poczucie winy i l�ku 

(spowodowane zajmowaniem si� hazardem lub po�yczaniem pieni�dzy. 

 

4. Ocena ryzyka banków na rynku kart kredytowych. Nawi�zano współprac� z 

mi�dzynarodowym zespołem naukowców kierowanym przez prof. Akosa Rona-Tas z 

Uniwersytetu w Kalifornii w San Diego na temat oceny przez banki �rodkowej i wschodniej 

Europy ryzyka na rynku kredytów detalicznych, szczególnie kart kredytowych. Rynek ten 

rozwija si� niezwykle szybko, a mo�liwo�ci statystycznej oceny ryzyka s� bardzo 

ograniczone ze wzgl�du na krótk� histori� kredytow� wi�kszo�ci klientów. 

     Badanie to jest bardzo atrakcyjne teoretycznie, poniewa� wykorzystuje weryfikacje 

hipotez z zakresu ekonomii informacji, postrzegania ryzyka, znaczenia wi�zów społecznych 

dla jego oceny. Wywiady przeprowadzone z osobami odpowiedzialnymi za zarz�dzanie 

ryzykiem w 10  bankach w Polsce o zró�nicowanej strukturze własno�ci i wielko�ci wykazały 

odmienne proporcje wykorzystania statystycznych metod oceny ryzyka i subiektywnej oceny 

wiarygodno�ci klientów dokonywanych przez pracowników banków. Aplikacja o grant KBN 

na sfinansowanie tych bada� została niestety odrzucona. Wykonano znaczn� cz��� bada� 

empirycznych, które zostan� wykorzystane w ko�cowym raporcie mi�dzynarodowego 

zespołu. Szersze badania dotycz�ce Polski i ewentualne analizy porównawcze zale�� od 

znalezienia �ródła finansowania. 
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